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A. GÖREV TANIMI  
 

Üniversite Seçmeli Dersler Koordinatörlüğü; Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi bünyesinde 
yürütülen Üniversite Seçmeli Derslerinin planlanması, koordinasyonu ve uygulanmasına 
ilişkin süreçleri yürütmek, üniversite seçmeli ders havuzunun oluşturulması ve 
güncellenmesi çalışmalarını koordine etmek, açılması kesinleşen derslerin ilan edilmesini 
sağlamak ve ilgili akademik birimler arasında koordinasyonu yürütmek amacıyla faaliyet 
gösterir. 
 
B. GÖREV YETKİ VE SORUMLULUKLARI  

• Üniversite Seçmeli Dersler Koordinatörlüğü çalışmalarını ilgili yönerge ve mevzuat 
hükümleri doğrultusunda yürütmek. 

• Üniversite seçmeli ders havuzuna önerilen dersleri ön değerlendirmeye tabi tutmak. 

• Uygun bulunan dersleri değerlendirilmek üzere Rektörlük makamına sunmak. 

• Açılması kesinleşen üniversite seçmeli derslerin ilan edilmesini sağlamak. 

• Üniversite seçmeli derslerin açılması, kontenjanlarının belirlenmesi ve ders 
programının oluşturulması süreçlerinde ilgili akademik birimler ile koordinasyonu 
sağlamak. 

• Üniversite seçmeli derslerin yürütülmesine ilişkin süreçleri izlemek ve gerekli 
düzenlemeleri yapmak. 

• Üniversite seçmeli derslerin uygulanmasına ilişkin iş ve işlemleri takip etmek. 
 
C. VEKALET DURUMU 

 
Koordinatörün görevde bulunmadığı durumlarda koordinatör yardımcısı vekâlet eder. 
 
 
D. GÖREVİN GEREKTİRDİRĞİ NİTELİKLER 

 

• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda 
belirtilen şartları taşıyor olmak. 

• Üniversite Seçmeli Dersler Yönergesi ve ilgili mevzuat hakkında bilgi sahibi olmak. 

•  Üniversite içi akademik süreçler ve öğrenci bilgi sistemi hakkında bilgi sahibi 
olmak. 

•  Koordinasyon ve organizasyon becerisine sahip olmak. 
 

 
 


